
Minnesanteckningar från möte mellan Dalsjöskolans 
föräldraförening och skolrepresentanter  
2006-03-21 
 
Närvarande:  
Skolan: Christina Persson, Gunilla Sköld, Maria Maschman och Susanne 
Schultz.  
Föräldraföreningen: Marie Blackenfelt, Eve-Line Töth och Pernilla Nyberg. 
 
Frågor som vi diskuterade: 
 

 Klassmorfar 
Föräldraföreningen frågade vem klassmorfar var? 

  Rollen som klassmorfar är tänkt att gå till arbetslösa personer och/eller 
+jobbare som vill pröva på att arbeta med barn i skolan. Klassmorfar ska vara 
en vuxen person som ska vara till hjälp för övrig personal på skolan. 
Klassmorfar ska inte ha något pedagogiskt ansvar. En manlig person prövade 
på denna roll som klassmorfar, men kände att det inte passade honom. 
Dalsjöskolan har sagt till Borås Stad att de är intresserade av att få ut 
+jobbare till rollen som klassmorfar.  
 
 
 Avslutningsfest år 9  
Vi ställde frågan om hur den skulle arrangeras.  
Rektor återkommer med svar. Tidigare ansvarig Åsa Harnesk har slutat sin 
tjänst på Dalsjöskolan och därför kunde inte frågan besvaras. 
 
 
 Matematikutbildning för föräldrar  
Inbjudan gick ut till de högstadieföräldrar som har barn som inte når målen i 
matematik. 85st inbjudningar skickades ut och 14st kom till 4st träffar. Under 
dessa träffar fick de en grundgenomgång av den högstadiematematik som 
krävs för att nå målen i år 9. Skolan och föräldraföreningen är positiv till att 
matematikutbildningen har genomförts. 
 
 Högstadiets elevråd 
Elevrådet har inte fungerat så bra, därför går skolan in med två vuxna som 
förstärker och ska stötta eleverna vid deras möten.  
 
 
 
 



 Matråd 
Eleverna på Dalsjöskolan fick glass 20/3, eftersom de har minskat att slänga 
matrester med 10 kg/dag. Detta mål har setts som positivt och kul från 
elevers håll. Nästa mål är att minska till 7,5 kg/dag.  
 
 Tak till mellanstadiet    
Frågan är under utredning. Elevrådet på mellanstadiet tar tag i frågan.  
 
 Aktiviteter med de nya arbetslagen på Dalsjöskolan 
Det ska bli fem nya arbetslag, fyra på högstadiet och ett på mellanstadiet.  
Arbetslagsbildningen är ett steg till att stärka upp eleverna och få dem att 
känna trygghet och tillhörighet till sin grupp. Skolan har fått 64 000kr från 
Mål 3 pengar för att göra en kompetensanalys av personalen, som är en 
början till att arbeta i arbetslag. Kompetensutveckling behövs på skolan. 
Ett förslag är att eleverna ska vara lediga 10 maj för att skolan vill jobba med 
sin framtid med hjälp av dessa analyspengar.  
 
Föräldraföreningen ser positivt på tanken och kan tänkas stödja ekonomiskt 
eller med personliga insatser om de olika arbetslagen vill ha hjälp med att 
stärka grupptillhörigheten för eleverna vid skolstart.  
 
 
 
Nästa möte: 9/5 kl.16.30 � 17.30 
  
 
Anteckningar gjorda av: Pernilla Nyberg 2006-04-24 

 


